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  ΠΡΟΣ:  

 Διεύθυνση Παιδείας Δήμου Πετρούπολης 

 Διεύθυνση Καθαριότητας Δήμου Πετρούπολης 

 Αντιδήμαρχο Παιδείας Δήμου Πετρούπολης 

 

ΚΟΙΝ:  

 Δήμαρχο Πετρούπολης 

 Δημοτικό Συμβούλιο Πετρούπολης 

 ΔΣ Συλλόγων Γονέων & Κηδεμόνων Μαθητών 

των σχολείων της Πετρούπολης 

 Αντιπρόσωποι σχολείων στην Ένωση Γονέων 

Δήμου Πετρούπολης 

 Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Γ’ 

Αθήνας 
 Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Γ’ 

Αθήνας   
 

ΘΕΛΟΥΜΕ ΚΑΘΑΡΑ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΗ ΣΧΟΛΕΙΑ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΠΛΗΡΟΥΣ ΩΡΑΡΙΟΥ ΜΕ 

ΠΛΗΡΗ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΟΧΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΜΕΣΩ ΕΡΓΟΛΑΒΩΝ 

Παρακολουθήσαμε όλοι στο Δημοτικό Συμβούλιο της Τετάρτης 22 Νοεμβρίου 

2023 το αδιέξοδο που έχει δημιουργηθεί σχετικά με το προσωπικό καθαριότητας στις 

σχολικές μονάδες της πόλης μας. Το αδιέξοδο είναι συνέπεια της προγραμματισμένης 

λήξης των συμβάσεων των εργαζομένων στην καθαριότητα και τη μη πρόβλεψη από 

τους αρμόδιους φορείς (Δήμος Πετρούπολης – ΟΑΕΔ ) του καθεστώτος της 

μεταβατικής αυτής περιόδου και την επιλογής της Διοίκησης του Δήμου να μην 

προχωρήσει σε επέκταση από την αρχή, του χρόνου εργασίας των τρίωρων 

συμβάσεων. Το αδιέξοδο αυτό είναι το αποτέλεσμα της πολιτικής απαξίωσης των 

υπηρεσιών των Δήμων από τις κυβερνήσεις ώστε να προχωρήσουν πιο εύκολα στην 

ιδιωτικοποίησή τους. 

Αποτέλεσμα όλων αυτών είναι ότι αρκετά σχολεία (νηπιαγωγεία ειδικότερα) 

και στην πόλη μας έχουν μείνει με ελλιπή καθαριότητα. Η λύση την οποία 
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προτείνουμε εμείς, και θα δώσει αποτελέσματα άμεσα και χωρίς καθυστερήσεις είναι 

η μετατροπή των συμβάσεων τρίωρης απασχόλησης σε συμβάσεις πλήρους ωραρίου.  

Ο Δήμος Πετρούπολης μπορεί άμεσα και χωρίς χρονοτριβή να προχωρήσει σε 

αυτή τη λύση. Στην απαξίωση των τομέων των υπηρεσιών του Δήμου δεν μπορεί να 

είναι απάντηση η ιδιωτικοποίησή τους μέσω εργολαβιών. Εργολαβιών που ούτε το 

αποτέλεσμα θα εξασφαλίζεται, οι εργαζόμενοί τους θα είναι χωρίς δικαιώματα και 

κερδισμένοι θα είναι μόνο οι εργολάβοι.  

Δώστε λύση τώρα. 

 
 

 Για το Δ.Σ.  

Ο Πρόεδρος 

 

 Η Γ.Γραμματέας 

 

Πάκος Δημήτρης  Μαρίνου Διονυσία 

 


